
  
 

                                   

 
 
 
 

 

  

   

    

  

    

   

   

 

  

  

 

 

  

  

    

   

   

   

   

  

   

   

 :NDIS لیت قوای کارب قابچوچار

ای کارلانگذاری قوار مدیریت و پابز

 Dari| دری

دجهبو NDIS انی که تحتمام کارگرز تنتظار اد اش موردان ت ها وهارها، م شوب( نگرچچار نای) NDIS ت قوای کارقابلی وبچچار

ندگانیکنرکتای شرکی را برشتبان مز کند وائه میار عملی ح وواض هایلچوب مثاچار ینی کند. ام فصیا تود رکنن ت میدریاف

ی کند.حمایت م ی کارقوا ب قابلیتچوچار زار اابز نیکند. ای، ایجاد مکنندیافت میرد NDIS حمایت که خدمات و 

ی کند:یت مایر حمد زای مواربر NDIS دگانهنائه دار ر ازکا قوای ریپلانگذا و ار مدیریتابز

ت.یفیداف باکت و اهائه خدماای ارد نیاز برورم ی قوای کاریالانگذاری برعلی و پت قوای کاری فریای مدیه هیویابی شرزا

عه طرحستو ای هدایتر براابز یند تا از ای سازدر مقا اد روتخصص محدبع بشری ممنا ایتحم ط باستووچک تا مهندگان کائه دار

 .کنند دهقوای کار استفا

ایهای بر ع نظریهد و/یا منبشو تهفگر باید در نظر رقوای کا ذاریپلانگ در چهاز آن ستیلیعنوان چکبه تربهجربا ت هایمانز سازا

د.کنیا حمایت مبه آنه سیدگیای رهای براتجیرعه استسهای قوای کار و توششناسایی چال

 ی وبتاقار رر بازدهندگان د ائهرموفقیت ا ایبر نهاظ آه حفن آنها و نحوفته یاحو، نیازد ند قوای کار مورر موردن دواضح بو
 وری است.ضر ات، کیفیت و قوای کارائه خدمداف اراه یابی بهستد

شیدداشته با ا انتظارر چی چیزی

ائه خدمات وبه اهداف ار ابیتیای دسد برخو کار قوای یریتو مد لانگذاریی، پرزیابای ابر NDIS هندگاند ائهز ارا ارابز این

می کند. تکیفیت حمای

 .نیدک ادهستفه اسعهای تو نهزمی ر وکا قوای اط قوتی نقی شناسایاها بر شاخص از د:نیابی کارزی•

د.ه کنیکافی محاسباهداف و هر ش به یابیدست ایا برد رز خونیا دقوای کار مور د:نیاری کپلانگذ•

کند. به و پر میا محاستبط رر فیلدهای مردکاطور خو به زارعلومات، ابن مدکر دپس از وار د:نیاری کپلانگذ•

دهی شسایشنا ئلمسا نیازها یا فعی رالی براتجی های احتمابه استر ید،د کنوار ارابز در اد رومات خوگر معلا جه:نتی•

ید.شو می هجاع دادار

تکیج شرنتا دبوی و بهلی و آتفع یتجار هدافبه ا یابیر دستد به شما کمک ایقوای کار بر پلان یک ه:تیجن•

ت.سا دهش ن ایجادومات تالعس مکنندگان بر اسا

نید.ک رروا مها رجیاتها و استرصخار شاطریق ابز دگی ازبه سا نیدتوامی ف دیگر،از طر جه:نتی•
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ار در عمل:ابز

ABC Supports( یاABC) ابدی سته اهداف سازمانی د، بدی کنلانگذارپ دهشد آینای رد برک است که بایکوچ سازمان یک

به وجهند. با تده می سازورآا برندگان رکت کننیازهای شر هاهای آن هارتو م کارمندان دداعل کند که تصو اطمینان حا

لانگذارید تا پبه آنها کمک کن که ری استابزبه دنبال ا ABC ه گیر،مت بیماری هن و مدیریرمندادی کابومک نندما ئلیمسا

ذب کنند.گان جرکت کننداز ش ایتحم های ا با مهارتر انیرگرشته و کادا یشز پیش اپ

ایا که برتی رمالوعر متجاری و سای تلومامع ند که چهیابدر تا ی کنندم تفادهاس ری کاگذاری قوات و پلانریدیار مبزا ها ازآن

رد کاخو تحلیل هیی هدایت تجزابر دهیشنهاد شق سوالات پریط ند و ازمی کن هنند، استفادی کری باید جمع آورپلانگذا روعش

و یک دهی نموا شناسایت ها را اولویمی کند ت کمک ABC به ه،حله به مرحلرسه می یک پروور رار با کار ببزا ن. ایندمی گیر

یجاد کند.نه ایناقع باو کار قوای پلان 

ABCاد وت ایججه د نیازهای مور قابلیت شفک ایبر ابخدام و انتخستا عابنم و ظایفحه ولای شرح ارابز زا ینهمچن

 .می کند فادهستد اندگان خوت کنشرک زت ایحما ایماهر بر کار قوای جذب 

ارن ابزای از استفاده سی ودستر

دوار ارابز رتی که دلوماعم د. هیچ یک ازمی کنی ستفادهد اخو اهدستگ و در هدد کرنلواا دما آن رکه ش تاس Excel لیک فای ارابز این

ندد کروار نگامه هباشید ک تهشدا . به یاددشو ته نمیک گذاشابه اشتر با آن یا هنشد ثبت NDIS ونسیکمی طسید تومی کن

دهید.ت نسا از دد رر خوکنید تا کا همکرر ذخیر طور به ار لت، فایلومامع

 )NDIS )ndiscommission.gov.au ت قوای کارقابلی | لانگذاریقوای کار و پ تیمدیر ارابز ار:زبا سی بهسترد

 :نیده کاجعمر تسای وب ه این، بنای آجریا ا چوبچار به اجعر رشتبی وماتای کسب معلبر

https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au. 

 .554 035 1800 یا contactcentre@ndiscommission.gov.au س:مات
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https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/workforce-management-planning-tool
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/position-descriptions
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/recruitment-and-selection
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/workforce-management-and-planning-tool
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/workforce-management-and-planning-tool
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/
mailto:contactcentre@ndiscommission.gov.au
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